
行政、辅导员、其他专技岗位公开招聘流程 
 

 

 

 

                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

通过 

通过 

面试 

各二级单位上报年

度招聘计划 

学校审核，并上报机构编制委

员会审议、常委会研究 

学校上报工信部并对外

发布招聘公告 

应聘者根据计划注册，

提交简历 

笔试 

简历筛

选资格 

审查审

 

未通过 
终止 

未通过 

终止 

终止 

二级单位考察 

未通过 

终止 
通过 

上报人事处、公示 

体检 


